INGENIERIA INDUSTRIAL

En el contexto de la ingeniería, la Ingeniería Industrial integra ciencia, tecnología, economía, organización y administración, haciendo posible la modelización, análisis y optimización de sistemas para obtener economicidad, eficacia y eficiencia en la producción de bienes y servicios, para las entidades de negocios en un entorno globalizado.
El Ingeniero Industrial es un profesional que deberá tener una visión integradora en el análisis de situaciones, fundamentalmente en los aspectos que involucren asuntos relacionados con las personas como individuos, la calidad y los compromisos empresarios para con la sociedad en su conjunto. 

Perfil: El perfil del Ingeniero Industrial graduado en la Facultad de Ingeniería de la U.N.C.P.B.A. tiene la capacidad, formación académica y flexibilidad para el estudio de las situaciones considerando variables aleatorias, en condiciones de riesgo e incertidumbre, permanente ocupación y sensibilidad por las políticas del manejo y utilización de la tecnología y sus implicancias en la preservación de los valores culturales, sociales y ambientales, una visión geopolítica del país y del mundo para interactuar en la elaboración global de soluciones que demanda la sociedad. 

Duración: cinco años. 

ALCANCES DEL TITULO
· El Ingeniero Industrial puede trabajar realizando tareas tales como:
· Dirección, implementación, operación y evaluación de procesos de producción, así como su estudio de factibilidad 

· Planificar y organizar plantas industriales. 

· Gestionar proyectos de instalaciones industriales, dirigir su ejecución y mantenimiento. 

· Coordinar la determinación de especificaciones técnicas de dispositivos, aparatos y equipos. 

· Programar y organizar movimiento y almacenamiento de materiales. 

· Racionalizar inventarios 

· Diseñar productos partiendo de la factibilidad de su elaboración. Determinar condiciones de higiene y seguridad, estableciendo especificaciones, protecciones y normas de procesamiento 

· Planificar, organizar y conducir el control de gestión 

· Determinar cualidad y cantidad de recurso humano. 

· Integrar equipos interdisciplinarios de trabajo, en diversos proyectos y en distintas entidades 

· Guiar y conducir las decisiones referidas a los recursos en la formación de equipos de proyectos y de fábricas 

· Programar recursos financieros 

· Asesorar en lo relativo a la implementación del proceso de producción 

· Efectuar tasaciones y evaluaciones de plantas industriales 

· Realizar arbitrajes y peritajes sobre plantas industriales 

· Gestionar la administración de su propia carrera, desarrollándose continuamente como profesional y como ser humano. 

PARA MAS INFO

http://www.fio.unicen.edu.ar/contenido/carreras/indu/ingeindu.htm

